
ESTADO DE SERGIPE
pREFETTURA MUNIcIpAL DE sAo oolllNGos

GABINETE DO PREFEITO

LEt No 403t2024
DE 02 DE JULHO DE 2024

Disp6e Sobre o Conselho Municipalde
Safde de Sio Domingos, define sua
composigSo e atribuigOes, revoga a Lei
Munlcipal no 23212012, e d6 outras
provid6ncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO DOMINGOS,
ESTADO DE SERGIPE, no uso de suas atribuig6es legais que lhe confere a Lei
Org6nica Municipal, faz saber que a C6mara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

CAPITULO I

DrsPostg6es lrurclels

Art. 1o Fica instituldo o Conselho Municipal de Sa0de de S5o Domingos - CMS,
em conformidade com a ConstituigSo da Rep0blica Federativa do Brasil, Tltulo Vlll,
Capltulo ll, Seg6o ll, e as Leis Federais No 8.080/90 e 8.142190, 6196o colegiado,
permanente, deliberativo e fiscalizador das ag6es de saUde, realizadas no Municipio
de S5o Domingos - SE, compondo a paridade na composigdo e na representagdo,
nos termos da ResolugSo n.453, de 10 de maio de2012 do Conselho Nacional de
Sa0de.

S 1o A composigSo, organizagdo e competOncias devem ser disciplinadas no
Regimento lnterno, aprovado por no mlnimo de 213 (dois tergos) dos membros do
Conselho Municipal de Sa0de de S5o Domingos - CMS e homologado por decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal.

S 2'O Conselho Municipal de SaUde dever6 garantir a participagdo da sociedade
na GestSo das Politicas P(blicas de Saride, sem prejulzo das fung6es constitucionais
do Poder legislativo conforme artigo 1o da Lei No 8142190, do tribunal de Contas da
Uni6o - TCU, e dos 6rg5os do Ministerio Priblico da uni6o e do Estado de Sergipe.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS

Art. 20 S5o competEncias do Conselho Municipal de SaUde de 56o Domingos -
SE: ,/.K

P
I
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I - Acompanhar, fiscalizar, controlar e avaliar a implementagdo e consolidagSo
do Sistema Unico de Sa0de;

ll - Atuar na Formulagio e no controle da execugSo da Politica Municipal de
Sa0de, inclusive nos aspectos econ6micos e financeiros, e propor estrat6gias para
sua aplicagSo;

lll - Acompanhar, definir e fiscalizar os modelos de atengdo d saride da
populagSo e de gestSo do Sistema Unico de SaUde em fungSo dos principios que
regem e de acordo com as caracteristicas epidemiologica e da organizagSo dos
servigos nos termos da lei No 8.080, de 19 de setembro de 1990;

lV - Participar da elaboragio do Plano Municipal de Sa0de - PMS, bem como
aprova-lo e acompanhar a sua execugdo;

V - Acompanhar, discutir e avaliar a formulagSo da proposta orgament6ria do
Fundo Municipal de Sa0de e de sua programagdo financeira, como tamb6m
acompanhar, discutir e apreciar a avaliagio e sua execugSo;

Vl - Controlar a execugdo do cronograma orgament6rio do Fundo Municipal de
SaUde, bem como a sua aplicagSo e operacionalizagio;

Vll - Avaliar a organizagdo e o funcionamento do Sistema Unico de Saride,
mediante a observagSo dos seguintes requisitos:

a) Os conselheiros poderSo efetuar sua avaliagio do Sistema Unico de Saride
tomando como base estudos e/ou avaliag6es elaboradas por instituigSo e/ou t6cnico
vinculado ou ndo ao municipio. O estudo ou avaliagSo pode ser solicitado pelo
conselho.

Vlll - Propor crit6rios para programagSo e execugSo Financeira e Orgamentdria
do Fundo Municipal de SaUde, acompanhar a movimentagSo e a destinagio dos
recursos.

lX - Fiscalizar as despesas, avaliar e discutir sobre crit6rios de movimentagdo,
aplicagSo e destinagSo de recursos, podendo ser de natureza financeira ou pessoal,
m6veis, im6veis e outros bens do Sistema Unico de Sa0de, inclusive o Fundo
Municipal de Sa0de, tamb6m os recursos transferidos ao municlpio.

X - A cada quadrimestre dever6 constar dos itens da pauta da reunido do
Conselho Municipal de Sa6de de S5o Domingos o pronunciamento do gestor
municipal, para que faga a prestagSo de contas em relat6rio sobre andamento do
plano de sa[de, agenda da sa0de pactuada, relat6rio de gest6o, dados sobre o

Rua Senador Lourival Batista, no 146 - Centro, SEo Domingos/SE, CEP 49525.000
cNPJ 1 3.1 04.7321000't -73

Tel. (79) 3455-'1664, E-mail prefeitura@saodomingos.se.gov.br



ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS

GABINETE DO PREFEITO

montante e a forma de aplicagSo dos recursos, as audit6rias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a produgSo e a oferta de servigos na rede assistencial pr6pria,
contratada ou conveniada, de acordo com a Lei.

Xl - Acompanhar, avaliar e definir parAmetros para compra de prestagSo de
servigos e ag6es de sa0de dos servigos privados e/ou de pessoas fisicas, de acordo
com o capitulo ll, da Lei Federal No 8.080, de 19 de setembro de 1990;

Xll - avaliar e deliberar sobre necessidade de servigos complementares a serem
contratados e conveniados, bem como sobre o objetivo do convdnio/contrato, suas
metas flsicas, valores unitdrios e procedimentos, valores globais envolvidos em suas
execug6es, forma de disp6ndio e indicadores de resultados selecionados a avaliagdo
de impacto da aplicagSo dos recursos;

Xlll - exercer ampla fiscalizagSo nas instituig6es priblicas e entidades privadas,
prestadoras de servigos vinculados ao sistema lJnico de Saride - SUS, com acesso
ds informagOes que digam respeito a sua estrutura e seu funcionamento, segundo
diretrizes do SUS;

XIV - propor prioridades, m6todos e estrat6gias para a formagSo e educag6o
permanente de trabalhadores do Sistema Unico de Sa0de;

XV - Aprovar, encaminhar e avaliar a politica para os recursos humanos do
Sistema Unico de SaUde - SUS;

XVI - Criar, coordenar e supervisionar as Comiss6es lntersetoriais e outras que,
a crit6rio do conselho, julgar necess6ria, inclusive Grupos de Trabalho, integrados por
6rg5os da AdministragSo PUblica Federal, Estadual e Municipal e por entidades
representativas da sociedade civil organizadai

XVll - Possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Unico de Sa[de ?r

populagSo, ds instituig6es p0blica e entidades privadas, divulgando dados, e
estatisticas relacionadas a sa0de e tamb5m estimular e apoiar a educagdo para o
controle social;

Xvlll - Estimular articulagSo e o intercAmbio com os demais Conselhos
Municipais, Entidades Governamentais e n6o Governamentais, Entidades Privadas e
lnstituig6es respons6veis por ag6es ligadas d sa[de, especialmente com os Poderes
Legislativo, JudiciSrio, Minist6rio Priblico e a midia, visando a promog6o e o
aperfeigoamento da sa0de da comunidade;
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XIX - Estabelecer crit6rio para a determinagSo de prioridade das Confer6ncias
de Safde, propor sua convocagSo e estrutura a comissSo organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Conselho, explicando deveres e obrigag6es dos
conselheiros na confer6ncia;

XX - Convocar em car6ter ordin6rio ou extraordin6rio a Conferencia Municipal,
relacionada dr Sa(de, Saride do Trabalhador, entre outros temas ligados ao referido
Conselho, nos termos do disposto no artigo 10 da lei Federal no 8.142, de 28 de
dezembro de 1990;

XXI - Divulgar as fung6es e compet6ncia do conselho, sua atividade e decisdo
pelos meios de comunicagSo, especialmente disponibilizar pela lnternet, na pdgina
pr6pria do Conselho Municipal de Sa(de - CMS, junto ao Municipio de S5o Domingos,
devendo ser incluldas informag6es sobre as agendas, data e local das reuni6es;

XXll - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnol6gica na 6rea de saUde, visando i observagSo de padr6es eticos;

XXlll - acompanhar e fiscalizar crit6rios gerais de Controle e AvaliagSo do
Sistema Municipal de Saride, com base em pardmetros de cobertura pr6-definidos e

cumprimento das metas estabelecidas recomendando mecanismos claramente
definidos para corregSo dos atos lesivos ao Sistema Unico de Sa0de - SUS, e
especialmente ao usudrio, que no caso 6 parte considerada fragilizada;

XXIV - fiscalizar e encaminhar den0ncias de irregularidade, desvios de
finalidade, infragdo disciplinar e criminal aos respectivos 6rgios, conforme legislagio
vigente;

XXV alterar o Regimento lnterno do Conselho Municipal de Saride,
obedecendo ao disposto no $ 50 do artigo 1o, da Lei no 8.142, de 28 de dezembro de
1990, a qualquer tempo, a fim de atender as exig6ncias do interesse da Sa0de, na
forma prevista nesta Lei;

XXVI - propor a alteragdo de Lei Municipal que estabelece a composigdo,
organizagSo e competdncias do Conselho Municipal de SaUde;

XXVII - acompanhar a execugSo deliberagOes do Conselho e seu efetivo
cumprimento pelos 6rg6os envolvidos;

XXV|ll - regulamentar a eleigSo do Conselho de Sa0de, bem como desenvolver
em conjunto com o mesmo o respectivo Regimento lnterno de Funcionamento.
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CAPITULO It

DA COMPOST9AO E DO MANDATO

SeeSo I

Da Paridade

Art. 30 A paridade do Conselho Municipal de Sa0de do Municipio de S5o
Domingos - CMS se dar6 de acordo com as recomendag6es da 10a e 1f
Confer6ncias Nacionais de Sa0de, e ResolugSo do Conselho Nacional de Sarlde, que
consiste na distribuigSo das vagas da seguinte forma:

I - 50% de entidades e movimentos representativos de usu6rios;

ll - 25% de entidades representativas dos trabalhadores da Srea de sa0de;

lll -25o/o de representag6o de governo e prestadores de servigos conveniados,
ou sem fins lucrativos.

ParSgrafo fnico. Ser6 vedado aos conselheiros:

I - Aceitar favor dos agentes politicos com a finalidade de dirigir seu voto nas
mat6rias com a deliberagSo submetida ao 6195o, contra o interesse de minorias ou
da coletividade e contrariando os Principios da Legalidade, lmpessoalidade, Efici6ncia
e Moralidade, com a finalidade ou nio de causar prejuizo ou retardar procedimento
de saUde e a execugio dos servigos ess6ncias de sa[de dirigida ao usu6rio do
Sistema Unico de Sa0de - SUS;

ll - Praticar pela ag6o e pela omissio a fraude, a simulagdo, a coagSo, a fim
de obter vantagem pessoal ou para terceiro, de forma dolosa ou culposa.

Segio ll
Da GomposigSo

Art.40 O Conselho Municipalde 56o Domingos serS composto por 12 membros
titulares e 12 suplentes, representantes das entidades obedecendo-se d paridade

instituida pelo artigo 30 e alineas desta lei.

! - 50% (cinquenta por cento) dos membros ser6o representantes dos usu6rios
da sociedade clvil;

ll - 25% (vinte e cinco por cento) dos membros ser6o trabalhadores de Sa0de;

lll - 25o/o (vinte e cinco por cento) dos membros ser6o gestores e prestadores
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de servigo.

S 1o A escolha das entidades ser6 feita por meio de processo eleitoral, a ser
realizado no prazo mdximo de 90 (noventa) dias e minimo de 60 (sessenta) dias que

antecede ao t6rmino do mandato.

$ 2o As entidades ser6o eleitas nos f6runs pr6prios de seus segmentos,
devidamente convocados pelo Conselho Municipal de Sa0de, conforme estabelecido
em resolugio propria para eleig6o.

$ 30 As entidades, movimentos e instituigOes eleitas para o Conselho Municipal
de Sa0de indica16, por escrito, seus representantes, conforme processos
estabelecidos pela respectiva entidade, movimentos e instituig6es e de acordo com a
sua organizagdo.

$ 40 As entidades, 6rg5os ou instituig6es deverSo ter sede no Municipio de S5o
Domingos ou no caso das entidades representativas dos trabalhadores da sa0de
poder5 ter sede estadual, por6m o representante deverd ser trabalhador
respectivamente do municipio e com atuagio no Sistema Unico de Sa0de de nfvel
municipal,

$ 50 Os representantes das entidades, 6rg5os ou instituig6es serSo nomeados
conselheiros pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, atrav6s de decreto publicado

na p6gina eletr6nica oficial do Municlpio de S5o Domingos ou jornal de circulagSo
local, sendo este o requisito exigido para habilitagdo do conselheiro para participar do
plendrio do Conselho Municipal de SaUde.

Art. 5o O mandato do Conselho Municipal de Sa(de ser6 de 04 (quatro) anos
podendo ser reconduzido.

I - O termino do mandato das entidades que vier a substituir outra ou compor o

conselho para complementar a sua paridade deve coincidir com o t6rmino do mandato
das demais entidades.

ll - O inicio do mandato das entidades n6o dever6 coincidir com as eleig6es
municipais.

lll - O mandato pertence a entidade ou 6195o eleito, cabendo a ele(a) indicar
seus representantes titulares e suplentes (por segmento) e ou substitui-los a qualquer

momento, desde que seja comunicado expressamente por escrito ao CMS;

lV - Em caso de a entidade ser reconduzida d composigio do Conselho, cabe
a ela a manutengdo dos nomes j6 indicados ou/e indicar novos nomes para
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representagao no conselho.

Art. 60 Para participar do f6rum eleitoral de seu segmento, as entidades
deverdo obedecer aos crit6rios exigidos em Resolugdo e/ou Edital formulado e
regulamentado pelo Conselho Municipal de Sa0de de S5o Domingos.

Art. 70 O cargo de Conselheiro ser6 declarado vago pela morte do seu titular,
com a posse imediata do seu suplente, devendo a entidade encaminhar um novo
representante para a suplOncia ou ratificar a titularidade a ser substituida.

Art. 80 Perderd o mandato a entidade:

| - Quando os seus representantes faltarem, sem justificativa apta a comprovar
a necessidade de ausOncia a 03 (tr6s) reuniOes consecutivas ou a 05 (cinco)
intercaladas.

ll - pelo fato de ter cometido infrag6o disciplinar ou criminal contra o patrim6nio,
improbidade administrativa e contra os costumes, que mediante processo aberto pelo

Conselho Municipal de Sa0de, assegure ao mesmo a ampla defesa e o contraditorio;

lll - Se apresentarem informag6es inveridicas ao pleno, comprovada
posteriormente.

Parigrafo 0nico. Enquadram-se nas reuni6es citadas no inciso I tanto
reuni6es ordin6rias quanto extraordin6rias,

Art. 90 Os representantes do Gestor de Sa0de poderio ser substituidos a
qualquer tempo, ficando sujeito d convenidncia e ao interesse prlblico, desde que
cumpridas a exig6ncia do aft. 4o, S 5o.

CAPITULO III

DA ESTRUTURA

Art. 10. O Municipio de 56o Domingos garantir6 autonomia financeira e
administrativa para o pleno funcionamento do Conselho Municipalde SaUde, DotagSo
Orgament6ria, Secretaria Executiva e Estrutura Administrativa.

S 1o O Plen6rio do CMS dever6 apresentar o plano de atividade e orgament6rio
para o ano seguinte at6 20 de julho de cada ano.

S 2o O recurso serd gerenciado pela Mesa Diretora do Conselho e sua
destinagdo serS aprovada pelo Plen6rio, em reunido especialmente convocada para
esta finalidade.
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Art. 11. O Conselho Municipal de Sa0de ter6 a seguinte organizaglo:

l- Plen6rio;

!! - Mesa Diretora;

lll - Comiss6es lnter setoriais e lnternas;

lV - Secretaria Executiva.

$ 1o As comiss6es permanentes serSo compostas por conselheiros titulares,
que t6m por finalidade subsidiar as discussdes no pleno e recomendar as politicas e
programas de interesse para a safde.

$ 20 56o comiss6es permanentes do Conselho Municipal de Sa0de:

l- Finangas e Fiscalizagdo de Estabelecimentos de SaUde;

ll -Assist6ncia d SaUde;

lll - Sa0de do Trabalhador;

lV - Etica.

S 3o O pleno poderd deliberar pela criag6o de subcomiss6es, comiss6es
provis6rias ou grupos de trabalho sobre temas de importAncia para a Politica Municipal
de Sa0de.

$ 4o As Comiss6es poderio convidar qualquer pessoa ou representantes de
0rgios Federais, Estaduais, Municipais, de empresas privadas, sindicatos, entidades
civis, dentre outros, para comparecer is reuniOes e prestar esclarecimentos, desde
que aprovado pelo pleno.

Art. 12. O Plen6rio do Conselho Municipal de Sa0de 6 o f6rum de deliberagSo
plena e conclusiva, configurado por Reuni6es Ordin6rias e Extraordindrias, de acordo
com as normas de funcionamento estabelecido pela Lei Federal no 8.080/90.

S 1o O Conselho Municipal de Sa[de definird, por deliberagSo de seu Plendrio,

sua estrutura administrativa e o quadro de pessoal, podendo ainda requisitar
servidores concursados constantes do quadro de servidores municipais.

S 2o A Secretaria Executiva 6 subordinada ao Plendrio do Conselho Municipal
de SaUde, que definir6 sua estrutura de funcionamento.
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Art. 13. O Conselho Municipal de SaUde de S5o Domingos - CMS se reunir6
no mlnimo 01 (uma) vez ao m6s e extraordinariamente, quando for necess6ria A sua
convocagSo, devendo as reuniOes plen6rias serem abertas ao pUblico.

A.ft. 14. O Conselho Municipal de Sa(de constituird uma Mesa Diretora, eleita
em PlenSrio, respeitando a paridade prevista nesta Lei, com a seguinte composig6o:

l- Presidente;

ll - Vice-Presidente;

lll - 1o Secretario; e

lV - 20 Secretario.

ParSgrafo fnico. A eleigSo da Mesa Diretora ser6 regulamentada no
Regimento lnterno do Conselho Municipal de Sa(de.

Art. 15. As decisOes do Conselho Municipal de Sa(de deverSo ser aprovadas
pelo qu6rum da maioria de 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos seus membros
presentes, salvo as exceg6es previstas nesta Lei,

Art. 16. A iniciativa para alteragSo na organizagdo do Conselho Municipal de
Sa0de deverd ser proposta pelo Conselho, mediante resolugSo aprovada por 2/3 (dois
tergos) dos seus membros que deverd ser homologada por Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 17. A cada quadrimestre deverd ser inclulda na pauta a prestagdo de
contas do Gestor Municipal, atrav6s de relat6rio motivado, circunstanciado e com
mem6ria de dados para cada m6s, contendo o cumprimento e a execugSo da agenda
de sa0de pactuada, e especificamente:

I - Andamento do plano de saUde;

ll - Agenda da sa0de pactuada;

lll - Relat6rio de gestSo;

lV - Dados sobre o montante e a forma
inclusive, do fundo municipal de SaUde;

de aplicagSo de todos os recursos,

V - As auditorias iniciadas e concluidas no perfodo;

Art. 18. O Conselho Municipal de SaUde poder6 requisitar auditorias externas
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e independentes sobre as contas e atividades do Gestor do Sistema Unico de Sa0de

- SUS, conforme resolugSo No 453, DE 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional
Sa0de.

Art. 19. O Conselho Municipal de Sa0de de S5o Domingos homologara as
decis6es aprovadas pelo plen6rio atrav6s de ResolugSo, podendo tamb6m editar
recomendag6es, mog6es e outros atos deliberativos.

| - A mat6ria aprovada pelo Conselho deverd ser homologada pelo Gestor
Municipal, na hip6tese em que o Plendrio decidir pela maioria simples dos seus
membros, na forma disciplinada nesta Lei e no Regimento lnterno, no prazo m6ximo
de 30 (trinta) dias.

ll - Na hipotese de ndo ser homologada a mat6ria prevista em ata, o Gestor
dever6 devolvO-la ao Conselho e na Justificativa deve conter a proposta de alteragSo
ou rejeigSo, suas raz6es de direitos, t6cnicas e financeiros, devendo ser incluida na
pauta de votagSo e ser apreciada em reuniSo plen6ria, na forma prevista nesta Lei.

lll - No caso da rejeigSo pelo Gestor Municipal do mandamento, da proposta,
previsto na Ata, caber6 ao Presidente do Conselho Municipal de Satide de S5o
Domingos editar Resolugdo sobre mat6ria, devendo, encaminhar a Resolugdo ao
Poder Legislativo que deve anular ou dar validade ao ato atrav6s de Decreto
Legislativo, quando a mat6ria for do interesse do usu6rio, e quando se tratar de
violagSo da ConstituigSo Federal, da Lei OrgAnica, e da legislagio vigente sobre a

Sa0de, devendo ainda representar ao 0196o do Ministerio P0blico - MP.

Art. 20. O titular do cargo de Conselheiro n6o poder6 receber qualquer
remuneragio do Poder P0blico e a fungSo 6 considerada de relev6ncia Priblica,
ficando assegurada a sua dispensa de comparecer ao trabalho durante o periodo das
reuni6es, cursos, palestras, conferdncias, semin6rios, ou atividades afins e ag6es de
vistoria, inspegdo e fiscalizagdo especificas do Conselho, sem prejulzo da
remuneragdo, bem como dos demais direitos dos trabalhadores, previstos na
legislagSo vigente.

Art.21. tl vedada a participagdo de membro do Poder Legislativo no Conselho
Municipal de Sa(de em face da independdncia entre Poderes, nos termos da
Resolugdo no 453, de 10 de maio de 2012, do conselho Nacional de Sa[de.

Art. 22. A organizagdo e o funcionamento do Conselho Municipal de Sa0de
serSo disciplinados pelo Regimento lnterno, aprovado pela maioria de 213 (dois tergos)
dos seus membros, e devidamente homologado pelo gestor municipal do

Poder Executivo.
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Art. 23. A mesa Diretora do Conselho, com o apoio da Secretaria Municipal
SaUde, depois da sua nomeagSo, dever6 promover Curso de Capacitagdo para os
Conselheiros, titulares e suplentes, com a carga hordria de no mlnimo 20 (vinte) horas,
onde deverd ser fornecido material did6tico e certificado.

S 1o O curso de capacitagdo dever6 se realizar nos primeiros 180 (cento e
oitenta) dias do inlcio do mandato dos membros do Conselho, devendo conter no seu
conte0do as seguintes disciplinas:

l- Nog6es da LegislagSo Federal e Municipal sobre a Sa(de;

ll - Nog6es sobre procedimentos relacionados com a ag6o de Sa0de;

lll - Nog6es sobre a 6tica do Conselheiro e dos Profissionais de Sa0de;

lV - Lei do Conselho Municipal de Sa0de de S5o Domingos, Regimento lnterno
do Conselho Municipal de Sa0de e Regimento dos Conselhos Locais de Sa0de.

S 20 A Entidade cujos representantes n6o comparecerem ao curso de
capacitagio dever6 substitui-lo, salvo na hipotese de haver justificativa para a

aus6ncia, devidamente fundamentada e comprovada.

Art. 24. As atribuig6es do Conselho Municipal de Sa0de de S5o Domingos
poderSo ser alteradas a qualquer tempo, desde que submetidas d aprovagSo da
plen6ria, em reuniSo com presenga mlnima de 213 de seus membros, ou por criagSo
de LegislagSo emanada por orgSo de lnstAncia Superior, homologadas por Resolug6o.

Art. 25. A eleigdo da Mesa Diretora ocorrerS na primeira reuniSo ordindria ap6s
a posse do Conselho Municipal de Sa0de.

Parigrafo finico. Ser6o computados somente os votos dos conselheiros
titulares em exercicio.

Art. 26. Compete privativamente ao Presidente do Conselho Municipal de
SaUde de S5o Domingos:

I - Representar o Conselho ativa e passivamente, junto ao Poder Judici6rio,
Minist6rio P0blico - MP, Poder Legislativo, Tribunal de Contas da Uni6o e do Estado

de Sergipe - TCU e TCE.

ll - Representar contra Servidor P[blico de Sa0de pela infragSo disciplinar, na

forma da Lei, i comissdo de inquerito e, quando for o caso, ao 6196o do Minist6rio
P0blico - MP e ao seu 6196o de Classe.
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lll - Cumprir e fazer cumprir as decisOes aprovadas pela pleniiria do Conselho
Municipal de Sa0de, depois de aprovado pela maioria dos membros do Conselho de
Sa(de - CMS.

lV - Determinar o cumprimento das determinagdes do Conselho Nacional de
Sa(de - CNS e da legislagdo Federal vigente em mat6ria de sa0de.

V - Assinar e autorizar a despesa do Conselho com a aprovagio da Plen6ria,
conjuntamente com o Gestor de SaUde.

Vl - Representar ao Minist6rio P(blico Federal e Estadual, bem como ao Poder
Legislativo contra a violagSo praticada pelo Gestor de Safide, seu preposto, de ato ou
fato que possam causar dano d pessoa usudria e ao SUS, ao Er6rio, e especialmente
ao Fundo Municipal de SaUde - FMS.

Vll - Editar e publicar ResolugSo, a respeito das mat6rias do Conselho.

CAPITULO V
DAS DTSPOS|9oES FtNAtS E TRANSTTORTAS

Art.27. Aos conselheiros, quando em representagdo do Conselho Municipal de
SaUde - CMS, mediante an6lise e aprovagdo da plen5ria, ser6 assegurado o direito
ao recebimento de passagens e di6rias, bem como ao pagamento da inscrig6o em
cursos, congressos, semin6rios, encontros, confer6ncias, palestras e outros eventos
ligados aos objetivos do Conselho, conforme dispuser a legislagSo municipal que trate
sobre a concessSo de di6rias aos servidores do Executivo Municipal,

Art. 28. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 29. Fica revogada a Lei Municipal no 232, de 17 de dezembro de 2012,
bem como as demais disposig6es em contrdrio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de S5o Domingos, Estado de Sergipe, em
02 de julho de 2024.

,/

Jos6 vrnn#ves de oliveira
Prefeifo Municipal
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