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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS

Excelentissimo(a) Senhor (a) Presidente da Camara de Vereadores do

& desna}' » Senhores

qige institui o Programa Municipal Primeira ?po

para f%onlﬁgssao“deﬁ stagio remunerado.ou ndo rem

....... >st o m/ cursas vinculados

Aproveitamos a oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias os
protestos de elevado aprego.

Gabinete da Prefeitura Municipal de S&0 Domingos, 16 de marco de
2021.

José Vagner Alves de Oliveira
Prefeito Municipal

Rua Senador Lourival Baptista, 146, Centro, S&o Domingos/SE, CEP 49525-000, (79) 3455-1664, e-mail:
gabinetedoprefeito@saadomingos.gov.br
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PROJETO DE LEI  00L/ /2021
DE 16 DE MARCO DE 2021

CAMAM%@“,‘E{H&M DE SAQ “Institui o Programa Municipal Primeira Oportunidade
HEOTOCOIN e dispbe sobre a Concessao de Estagios no ambito
MERD da Acdministracdo Publica Municipal e determina
0J23(2021 as 10:33 ¢ P
ATA RUSHCA R outras providéncias”
Hozfz! L I 8.l loool

G PREFEITO CONSTITUCIONAL DC MUNICIPIO DE SAO DE
DOMINGOS, ESTADO DE SERGIPE, nc uso de suas atribuigdes legais,
previstas na Constituicdo Federal, ‘bem como ditames do Art. 55, V da Lei
QOrganica Municipal, proode a Camara Municipal a apreciagdo e aprovagéo da

seguinte lei:

Art. 17. Fica instituido Programa Municipal Primeira Oportunidade — PMPO, para
concessao de estagio remunerado ou ndo remunerado que obedecerd ao
disposto nesta Lei, bem como no Reguiamentc e Instrugdes Normativas a serem
emitidos peio orgao competente do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. O Programa referido no caput do artigo, consiste no
oferecimento de estagio em 6rgaos e entidades da administragao direta e indireta
da administragao municipal, para estudantes de estabelecimentos de ensino

superior profissionalizantes ou congeneres do 2° grau.

Art. 2°. Os Orgaos da Administracao Puablica Municipal poderdo aceitar, como
estagiarics, aiuneos regularmenie matriculades em cursos vinculados ao ensino

pliblico e narticular.

§ 1° Os alunos a que se refere ¢ caput deste artigo devem, comprovadamente,

estar frequentando curso de formacgéac superior, de ensino médio, técnico

Rua Senador Lourivel Baotista, 146, Centre, S&o Domingos/SE, TEP 49525-000, (79) 3455-1664, e-mail:
gabinetedoprefeito@saodomingos. gov.br
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£5TADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS
profissionalizante, de educagdo de jovens e adultos (EJA), da educagédo

profissional, ou escolas de educagao especial.

§ 2° Nao sera oferecido estagio ao estudante que esteja cursando os Ultimos 6

(seis) meses para conclusdo do curso.

§ 3° O estagio tem por objetivo propiciar a complementagéo do ensino e da
aprendizagem, e deve ser planejado, desenvolvido, supervisionado e avaliado

em conformidade com curriculos e programas escolares.

Art. 3° O estagio sera realizado e desenvolvido mediante Termo de
Compromisso celebrado entre alunos e Administragac Publica Municipal, com a
interveniéncia obrigatéria da instituicdo de ensino, cbservadas as seguintes

condigdes:

| - celebragdo de convénio entre a Adrninistragcdo Municipai e a Inistituicdo de
ensino;

Il - assinatura do Termo de Compromisso pelo Compromisso pelo aluno ou por
seu responsavel, quando menor de 16 anos, pela Administragdo Municipal, e

pela Instituicdo de ensino, observada & idade minima de 16 ancs;

Il - valor da Bolsa de Complementagcdo Educacional a ser paga pela

Administracao Municipal,

IV - contraprestacao, pelo estagiario, por meio de atividades definidas no Termo

de Compromisso;

V- corregdo comprovada entre as atividades desenvolvidas no estagio e a area

de formacgéao escolar do estudante.

Rua Senador Lourival Baptista, 146, Centro, S2o [Domingos/SE, CEP 49525-000, (79) 3455-1664, e-mail:
gabinetedoprefeito@saodomingos.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS
Art. 4°. O estagio nao cria vincuio empregaticio de qualquer natureza com a
Administragao Municipal, € se revesiira sob a forma de complementacéo
educacionai, ressalvando o que dispusei a legislagac previdenciaria, devendo o

aluno, em qualquer hipdtese, estar segurado contra acidentes pessoais.

§ 1° O quantitativo de oferta de vagas de estagio do Programa Municipal Primeira
Oportunidade sera de até 20% {vinte por centc) do numero de cargos efetivos

da Administragao Municipal.

§ 2° Ficam reservados 5% (cinco por cento) do quantitativo de vagas, para alunos
portadores de deficiéncia, cuja formacéo e atividades sejam compativeis com o

estagio ofertado e capacidade do estagiario.

§ 3° O municipio somente podera aceilar alunos de outras redes de ensino para
preencher vagas de estagios acima do percentuai previsto, quando o quantitativo
de alunos com formacgao compativel com os @stagics ofertados for insuficiente

na rede de ensino municipal.

Art. 5°. O valor da Bolsa Cornplementacao Educacional para o Programa

Municipal Primeira Oportunidade seré:

I- R$ 320,00 (trezentos e vinte reais) para 20 (vinte) horas semanais e R$ 480,00
(quatrocentos e oitenta reais) para 30 (irinta) horas semanais, para estudantes

do nivel médio;

ll- R$ 360,00 (irezentos e sessenta reais) para 20 (vinte) horas semanais e R$

540,00 (guinhentos e quearenta reais) para 30 (irinta) horas semanais, para
estudantes do nivel iécnico/tecriniogicc;

Rua Senador Lourival Baptistz, 145, Zentre, oo Dominges/SE, CEP 49525-000, (79) 3455-1664, e-mail:
gabinetedoprefeitc@saadomingos.gov.br
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ESTADO DE SERGIPE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO DOMINGOS
ll- R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) para 20 (vinte) horas semanais e R$
630,00 (seiscentos e ftrinta reais) para 30 (trinta) horas semanais, para

estudantes do nivel superior.

Art. 6°. A jornada de atividades em estagio devera compatibilizar-se com o
horario escolar do estudante e com o horario de expediente da unidade

organizacional que venha a ocorrer estagio.
Paragrafo unico. O estagiario cumprira a jornada de:

I- 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes
de educagédo especial do ensino médio, na modalidade profissional de educacao
de jovens e adultos (EJAEM);

lI- 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou 06 (seis) horas diarias
e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes de ensino superior, nivel
técnico/tecnoldgico, da educagéo profissional de nivel médio e do ensino médio

regular,;

Art. 7°. O estagio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e
. especifico, podera assumir a forma de atividades de extensdo, mediante a
participacdo do estudante em empreendimentos ou projetos de interesse social.

Art. 8°. No interesse da Administragdo Municipal poderdo ser celebrados
convénios com entidades publicas ou privadas, visando a oferta de estagios

voluntarios ndo remunerados, em atendimento a complementagao curricular.

Paragrafo unico. Compete a conveniada as obrigagdes legais relativas a oferta

de estagio, em especifico a realizagéo do seguro obrigatorio.

Rua Senador Lourival Baptista, 146, Centro, Sdo Domingos/SE, CEP 49525-000, (79) 3455-1664, e-mail:

gabinetedoprefeito@saodomingos.gov.br
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Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Administragéo, por meio do 6rgéo de
recursos humanos responsavel pelas atividades de recrutamento e selegao, a

gestdo operacional das atividades relativas a estagio.

Art. 10. A Administragcdo podera recorrer, para efeitos de selecdo e
administragdo, por meio de contrato, aos servigos de agentes de integracao que

atuam junto ao sistema de ensino e a comunidade.

§ 1° Para fins de atendimento ao caput deste artigo, os agentes de integragao

deverao ser entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos.

§ 2° Para a obtencgao e realizagédo do estagio é vedada qualquer tipo de cobranca

ao aluno.

Art. 11. Compete aos agentes de integragéo:

| - pesquisar e identificar a exigéncia de oportunidades de estagios e informar as

instituicdes de ensino;

Il — prestar servigos administrativos, providenciando o cadastramento de

instituicdes de ensino e de alunos;

Il — selecionar os alunos, obedecidos aos requisitos do § 1° do art. 1° desta Lei,

e encaminha-los a Administragédo Municipal.

Art. 12. O estagio tera duragdo maxima de 02 (dois) anos, nao sendo permitida

renovagao.

§ 1° Podera ser assinado Termo de Compromisso por 6 (seis) meses, permitida
renovagao por igual periodo, até o limite temporal estipulado no prazo previsto
no caput.

Rua Senador Lourival Baptista, 146, Centro, S&0 Domingos/SE, CEP 49525-000, (79) 3455-1664, e-mail:
gabinetedoprefeito@saodomingos.gov.br
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§ 2° Extingue-se o estagio:

| - pela ndo renovagao do Termo de Compromisso até a data de seu vencimento;
Il — pelo decurso do periodo de 02 (dois) anos;

Il — por desisténcia, por escrito, do estagiario;

IV — por falta, sem motivo justificado por 05 (cinco) dias consecutivos, ou por 08
(oito) dias interpolados no periodo de 90 (noventa) dias;

V — por concluséo do curso;
VI — em caso de reprovac¢ao ou interrupgao do curso;

VIl — por iniciativa da Administragdo Publica, a qualquer momento, no caso de
descumprimento das obrigagdes assumidas pelos estagiarios, ou conduta
contraditéria as normas disciplinares estabelecidas no Estatuto dos Servidores
Publicos Civis;

VIII — por motivo de vinculo de emprego.

Art. 13. O estagio curricular, sob a responsabilidade e coordenacgéao da instituicao
de ensino e controlado pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Sao
Domingos/SE, sera realizado de acordo com esta Lei Municipal, a Legislacao
Federal e suas posteriores alteragdes.

Art. 14. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual
ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado

preferencialmente durante as férias escolares.

Rua Senador Lourival Baptista, 146, Centro, S3o Domingos/SE, CEP 49525-000, (79) 3455-1664, e-mail:
gabinetedoprefeito@saodomingos.gov.br
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§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o

estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira

proporcional, nos casos de estagio com duragao inferior a 1 (um) ano.

Art. 15. As despesas decorrentes da execugédo da presente Lei correrdo por
conta da dotagao orgamentaria prépria do municipio, que sera suplementada se

necessario.

Art. 16. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Sao Domingos 16 de margo de 2021.

CAMARA MI.IN R%Evsln DEMINGES :
em_i4 AL . José Vagner Alves de Oliveira

EM_LZ g OE E ‘%I Prefeitg Municipal
SIDENTE

CAMARA MUN. DE SAD DEMINGOS
APRQVADO

EM_23 ___DiScussig
EM 25 s 05 2
PRESIDENTE

CAMARA MUN DE SA® BOMINGES
M‘RUVADI] EM RESACAD

en_2b J0L 4 200!
—“1%:~
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§ . CAMARA MUNICIPAL DE SAODOMINGOS
# PODER LEGISLATIVO

DESPACHO N¢ 006/2021
DE 17 DE MARCO DE 2021

As Comissdes de:
o Constituicéo e Justica, Servicos Publicos e Redacgao Final (CCJ)

e Comissao de Finangas, Economia, Orgamento, Fiscalizagdo, Controle e
Tomada de Contas (CFEO)

e Comisséao de Educacéao, Cultura e Esporte (CECE)

MATERIA: Projeto de Lei n® 004/2021 de 16 de margo de 2021 que, “Institui o Programa
Municipal Primeira Oportunidade e disp6e sobre a Concessédo de Estagios no ambito da
Administragdo Publica Municipal e determina outras providéncias’, para parecer:

Edificio “Waldomiro Pereira dos Santos”, em Sao Domingos, 17 de margo de 2021.

Acacio T%méteo Santiago

Presidente

Rua Francisco Vieira da Paixdo, n® 155 - Centro, Sdo Domingos/SE, CEP: 49.525-000 - Tel /Fax: (79) 3455-1414, E-mail: camaramunicipaldesaodomingos@bol.com.br,
Site: www.cmsaodomingos.se. gov.br, Facebook: Cédmara Municipal de S&do Domingos, Twitter: @cmsaodomingos
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Parecer da Comissdo de Constituicio e Justica, Servicos
Publicos e Redacdo Final (CCJ]) ao Projeto de Lein2 004/2021
de 16 de marcgo de 2021.

Relator: JOSIVALDO BARBOSA

I- DO RELATORIO

Vindo do Poder Executivo Municipal, o Projeto de Lei n® 004/2021 de 16 de marco de
2021, que “INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL PRIMEIRA OPORTUNIDADE E DISPOE SOBRE A
CONCESSAO DE ESTAGIOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DETERMINA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

II - DO PARECER
Ap6s leitura minuciosa a matéria, passo a emitir o meu parecer.

O Executivo Municipal, por meio da matéria em tela, institui o Programa Municipal
Primeira Oportunidade e dispde sobre a Concessdo de Estigios no 4mbito da Administracio Publica
Municipal, intitulado PMPO, para concessio de estigio remunerado ou ndo, em oérgios da
administracdo publica municipal, & estudantes de ensino superior profissionalizantes de finalidade
ou carater semelhante do 22 grau, vinculados ao ensino publico e particular e que comprovadamente
estejam frequentando curso de formagdo superior, de ensino médio, técnico profissionalizante, de
educacdo de jovens e adultos (EJA), da educagio de profissional ou escolas de educacio especial, que
visa propiciar a complementagdo do ensino e aprendizagem, onde serd realizado e desenvolvido
mediante Termo de Compromisso entre aluno, administragdo ptblica municipal e obrigatoriamente
a instituicdo de ensino onde o aluno estd vinculado, observados também uma série de outros
parametros alocados no projeto em pauta. No que diz respeitos aos valores que serdo pagos pelo
Programa Municipal Primeira Oportunidade - PMPO, sou de acordo com a forma disposta na Emenda
Modificativa n? 002/2021, entendo ser a forma correta, aplausivel de distribui¢do do incentivo
financeiro aos estudantes. Em relacdo a matéria observada, entendo ser a mesma constitucional.

III - DO VOTO
Diante do exposto, esse Relator sugere a devida tramitagdo e aprovagdo da matéria em
plendrio e sugere também que sejam observadas as mudancgas constantes na Emenda Modificativa

002/2021, as mesmas visam aperfeigoar o referido projeto.

Este é 0 nosso parecer, salvo melhor juizo.

Sala das Comissdes da Cimara Municipal de Sio Domingos, em 07 de abril de 2021.

JOSIVALD OSA
Relator

Rua Francisco Vieira da Paix&o, n® 155 - Centro, Sdo Domingos/SE, CEP: 49.525-000 - Tel /Fax: (79) 3455-1414, E-mail: camaramunicipaldesaodomingos@bol.comn.br,
Site: www.cmsaodomingos.se.gov.br, Facebook: Camara Municipal de Sdo Domingos, Twitter: @cmsaodomingos
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CAMARA MUNICIPAL DE SAODOMINGOS
PODER LEGISLATIVO

Parecer da Comissiao de Educacio,
Cultura e Esporte (CECE) ao Projeto de
Lei n° 004/2021 de 16 de marco de
2021.

Relator: WASHINGTON SOUZA SANTOS
I - DO RELATORIO

Oriundo do Poder Executivo Municipal, o Projeto de Lei n° 004/2021 de
16 de marco de 2021, que “INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL PRIMEIRA
OPORTUNIDADE E DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE ESTAGIOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DETERMINA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

II - DO PARECER

O Poder Executivo Municipal, por meio da matéria em discussao,
institui o Programa Municipal Primeira Oportunidade e dispoe sobre a Concesséo de
Estagios no ambito da Administracdo Publica Municipal, denominado PMPO, para
concessao de estagio remunerado, em 6rgaos da administracao publica municipal, a
estudantes de ensino superior profissionalizantes. E notéria a belissima acédo do
Executivo Municipal no tocante a essa oportunidade concedida aos estudantes,
oportunidade essa que mudara a vida de muitos deles, atitude que servira de porta
para insercéo desses estudantes no mercado de trabalho.

III - DO VOTO

Diante ao exposto, sugiro a devida tramitacdo e aprovacao da matéria
em plenario.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Sdo Domingos, em 13 de
abril de 2021.

Rua Francisco Vieira da Paixo, n® 155 - Centro, S0 Domingos/SE, CEP: 49.525-000 - Tel /Fax: (79) 3455-1414, E-n'.uil: ga;nw_a;gmgg@gglﬁmodomigggs_@%m_bz.
Site: www.cmsaodomingos.se.gov.br, Facebook: Camara Municipal de Sdo Domingos, Twitter: @cmsaodomingos
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Parecer da Comissio de Financas, Economia,
Orcamento, Fiscalizagdo, Controle e Tomada de
Contas (CFEO) ao Projeto de Lei n® 004/2021 de 16
de marco de 2021.

Relator: JULIO RENOVATO
1- DO RELATORIO

Oriundo do Poder Executivo Municipal, o Projeto de Lei N° 004/2021
de 16 de margco de 2021, INSTITUI O PROGRAMA MUNICIPAL PRIMEIRA
OPORTUNIDADE E DISPOE SOBRE CONCESSAO DE ESTAGIOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL E DETERMINA OUTRAS PROVIDENCIAS.

II- DO PARECER

Apos leitura e andlise a matéria passo a emitir o meu parecer.

O Executivo Municipal, por meio da matéria em tela, INSTITUI O
PROGRAMA MUNICIPAL PRIMEIRA OPORTUNIDADE E DISPOE SOBRE
CONCESSAO DE ESTAGIOS NO AMBITO DA ADMINISTRACAC PUBLICA
MUNICIPAL E DETERMINA OUTRAS PROVIDENCIAS. Seguindo o entendimento da
Comissao de Constituigdo e Justica, essa relatoria entende que devido a fragilidade
das informagdes presente no inciso 22 do o artigo 22, da incompatibilidade nos
valores das bolsas quanto as titularidades dos beneficidrios apresentando no
paragrafos [, I e III do artigo 52, e a inconsisténcias quanto ao processo de sele¢do
disposto no artigo 92 , entende ser necessdrio a apresentacdo da Emenda
Modificativa 002/2021, para que sejam feitas as adequagdes necessdarias ao projeto
004/2021.

IlI-DO VOTO

Diante do exposto, sugerimos a devida tramitagdo da Proposta ja
emendada e sua aprovacdo em plendrio.

Este é o nosso parecer, salvo melhor juizo.

Sala das Comissdes da Camara Municipal de Sdo Domingos, em 27 de
abril de 2021.

Relator

\/fluo RENOVATO

Rua Francisco Vieira da Paixdo, n® 155 - Centro, Sdo Domingos/SE, CEP: 49.525-000 - Tel /Fax: (79) 3455-1414, E-mail: camaramunicipaldesaodomingos@bol.com.br,
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PAUTA DA 242 SESSAO ORDINARIA - 12 DE MAIO DE 2021

Sujeitai-vos pois a Deus, resisti ao diabo, e ele fugira de vos” (Thiago 5 : 7)

Emeon Modificatin Legislativo Discussao
n 02/2021 Emenda modificativa o Projeto de Lei n2 004/2021 Minicipal Ohica
de 31 de margo de 2021
R0 o iGetive Legislativo Discussao
n204/2021 Emenda modificativa o Projeto de Lei n® 004/2021 Municipal Diica
de 27 de abril de 2021
Institui o Programa Municipal Primeira
Projeto de Lei n2 004/2021 |Oportunidade e dispGe sobre a Concessdo di Executivo Primeira
de 16 de margo de 2021  [Estdgios no ambito da Administragdo Publica Municipal Discussao
Municipal e determina outras providéncias
Emenda Madifiativa Legislativo Discussdo
n? 03/2021 Emenda modificativa o Projeto de Lei n2 005/2021 Municipal Unica
de 14 de abril de 2021
Emenda Mosdiigativa Legislativo Discussao
n? 05/2021 Emenda modificativa o Projeto de Lei n2 005/2021 Municipal Unica
de 27 de abril de 2021
Dispde sobre proibicdo de depositar entulhos em
Projeto de Lei n® 005/2021 [cal¢adas, logradouros, terrenos baldios e vias Executivo Primeira
de 16 de margo de 2021  publicas do municipio de Sdo0 Domingos e da Municipal Discussao
outras providéncia

4
Acécio Féméfeo Santiago
Presidente
4 A
Washi §tavo Ramos Romero Libério
Secretario 29 Secretario
Rua Francisco Vieira da Paixdo, n® 155 - Centro, S&o Domingos/SE, CEP: 49.525-000 - Tel /Fax: (79) 3455-1414, E-mail: camaramunicipaldesaodomingos@bol.com.br,

Site: www.cmsaodomingos.se.gov.br, Facebook: Cadmara Municipal de S&do Domingos, Twitter: @cmsaodomingos
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CAMARA MUNICIPAL DE SAODOMINGOS
PODER LEGISLATIVO

EMENDA MODIFICATIVA N° 02/2021
DE 31 DE MARCO DE 2021

O Vereador que esta subscreve, com assento nesta Casa Legislativa, nos termos do
Capitulo Il artigo 205 do Regimento Interno, propde a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de
Lei N° 004/2021.

Ementa:

CAMARA MUNICID AL DE SiD Ins_titui o Programa Municipal
BOMINGDS Primeira Oportunidade e dispbée
R E?[Eﬁﬂg_ 0 sobre Concessdo de Estagios no
NUMERD ambito da Administra¢do Publica
02Y / 2071 AS 18:p{ Municipal e determina Outras

DATA RUBINCA MAT Providencias.

33(03(21 Lf?qabm &Dﬁ 000 Y

Artigo 1° Modifigue-se o inciso 2° do o artigo 2° do Projeto de Lei epigrafe a fim de
que 0 mesmo passe a ter a seguinte redagao:

§22- Ndo serd oferecido estdgio aos estudantes de ensino médio que ndo tenha cursado
pelo menos 1 (uma) ano do curso e aos estudantes de curso técnico ou superior que ndo tenha
cursado pelo menos um semestre, como também ndo serd oferecido estagio a estudantes que
estejam cursando os tltimos 6 (seis) meses para a conclusdo do curso.

Artigo 2° Modifiqgue-se os paragrafos |, Il e Il do artigo 5° do Projeto de Lei epigrafe
a fim de que os mesmos passem a ter a seguinte redagao:

I- A remuneragdo para os estudantes de ensino médio de 2o (vinte) horas semanais serd
equivalente a 29 % do saldrio minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanais serd equivalente a
43,5 % do saldrio minimo vigente.

II - A remuneracdo para os estudantes de ensino técnico de 20 (vinte) horas semanais
serd equivalente a 35 % do saldrio minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanais serd equivalente
a 53% do saldrio minimo vigente.

IIT - A remuneragdo para os estudantes de ensino superior de 20 (vinte) horas semanais

serd equivalente a 50 % do saldrio minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanais serd equivalente
a 7570 do saldrio minimo vigente.

Artigo 3° Modifique-se o artigo 9° do Projeto de Lei epigrafe a fim de que o mesmo
passe a ter a seguinte redagao:

Art. 9°- Compete a Secretaria de Municipal de Administragdo, por meio do orgdo de
recursos humanos responsdvel pelas atividades de recrutamento, seleg¢do, e gestdo operacional
das atividades relativas a estagio, em que deverdo obedecer aos seguintes critérios de selegcdo:
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I - Serdo selecionados os estudantes que apresentarem melhores frequéncias
comprovadas por meio do historico escolar referente ao ano anterior.

Il - Serdo selecionados os estudantes que apresentarem as melhores medias das
disciplinas referente ao ano anterior comprovadas por meio do histérico escolar, em que a nota
serd obtida através da média aritmética das notas finais das disciplinas.

IIl - Serdo selecionados os estudantes que se encontrarem em situagdo de
vulnerabilidade econémica, sendo comprovadas por meio de uma declaragédo da renda familiar e
que estejam cadastradas no Cadunico.

IV - Em caso de empate, os estudantes que estudam ou concluiram o ensino médio em
instituicoes publicas terdo prioridades, caso ainda permaneca o empate os estudantes mais
velhos terdo prioridade dentre todos os candidatos.

Pardgrafo Unico: A nota para efeito de selecio serd determinada por meio do somatério
das notas atribuidas para cada critério frequéncia, medias das notas das disciplinas e condi¢cées
vulnerabilidade econémica), sendo que a nota mdxima serd equivalente ao niimero de vagas,
decrescendo até o ultimo colocado.

Plenério da Camara Municipal de Sdo Domingos, em 31 de margo de 2021.
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JUSTIFICATIVA

As devidas alteragdes fazem-se necessarias para que se adeque o Projeto de Lei
em tela, contribuindo para melhor eficiéncia do processo de selecdo, garantindo o
reconhecimento pela meritocracia dos possiveis candidatos.

Plenério da Camara Municipal de Sdo Domingos, em 31 de margo de 2021.
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EMENDA MODIFICATIVA N° 04/2021
DE 27 DE ABRIL DE 2021

Os Vereadores que esta subscrevem, com assentos nesta Casa Legislativa, nos termos do
Capitulo Ill artigo 205 do Regimento Interno, propde a seguinte Emenda Modificativa ao Projeto de
Lei N° 004/2021.

Ementa:

CAMARA hf”?;ii’;pél OE SA
GOMINGOS A Institui o Programa Municipal
BRriTrirr Primeira Oportunidade e dispée

. fﬂﬁ.&-isuua - ,
NUMERD ‘ sobre Concessdo de Estagios no
OZ@ / 20 Z _{ bs 2 g ambito da Administracdo Publica
DATA oy - Municipal e determina Outras
b 1 g AT Providencias.
l2xloylyy |cplig Gbs oo

\
Artigo 1° Modifique-se os paragrafos |, Il e lll do artigo 5° do Projeto de Lei epigrafe
a fim de que os mesmos passem a ter a seguinte redagao:

I - 4 remuneragdo para os estudantes de ensino médio de 20 (vinte) horas semanais serd equivalente
a 30 % do saldrio minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanazs serd equivalente a 44 % do saldrio minimo
vigente.

II - A remuneragao para os estudantes de ensino técnico de 20 (vinte) horas semanais serd equivalente
a 33 % do saldrio minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanats serd equivalente a 48% do saldrio minimo
vigenle.

IIl - A remuneragio para os estudantes de ensino superior de 20 (vinte) horas semanais serd

equivalente a 45 % do saldrio minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanats serd equivalente a 60% do saldrio
minimo wvigente.

Pienario da Camara Municipal de S&o Domingos, em 27 de abril de 2021.

Was CAMARA MUN. DE SAD DOMINGOS
APRUVAnnuEM DISCUSSAD
%
rm S PRESIDENTE
Vergador
avo Eiborio
Vereador
se Ferreira
Véreador

Rua Francisco Vieira da Paixao, n? 155 - Centro, Sdo Domingos/SE, CEP: 49.525-000 - Tel /Fax: (79) 3455-1414, E-mail: camaramunicipaldesaodomingos@bol.com.br,
Site: www.cmsaodomingos.se.gov.br, Facebook: Camara Municipal de Sdo Domingos, Twitter: @cmsaodomingos



ESTADO DE SERGIPE
CAMARA MUNICIPAL DE SAODOMINGOS
PODER LEGISLATIVO

JUSTIFICATIVA

Feitos os devidos estudos, notou-se necessarias as aiteragdes para adequagéo do
Projeto de Lei n°® 004/2021, contribuindo para melhor eficacia no processo de selegdo dos
estudantes que serdo agraciados com o estagio remunerado, conforme o Programa Municipal
Primeira Oportunidade.

Plenario da Camara Municipal de Sdo Domingos, em 27 de abril de 2021.
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PAUTA DA 272 SESSAO ORDINARIA - 25 DE MAIO DE 2021

Sujeitai-vos pois a Deus, resisti ao diabo, e ele fugira de vos” (Thiago 5 : 7)

Institui o Programa  Municipal Primeira
Projeto de Lei n2 004/2021 [Oportunidade e dispde sobre a Concessdo de Executivo Segunda
de 16 de margo de 2021  |[Estdgios no ambito da Administracdo Publica Municipal Discussdo
Municipal e determina outras providéncias

DispGe sobre proibicdo de depositar entulhos em
Projeto de Lei n2 005/2021 |cal¢adas, logradouros, terrenos baldios e viasl Executivo Segunda

de 16 de marco de 2021  |publicas do municipio de Sdo Domingos e dd Municipal Discussao
outras providéncia

Acécio T eo Santiago
Presidente
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PAUTA DA 282 SESSAO ORDINARIA - 26 DE MAIO DE 2021

Sujeitai-vos pois a Deus, resisti ao diabo, e ele fugira de vos” (Thiago 5 : 7)

Institui o Programa Municipal Primeira

Projeto de Lei n® 004/2021 [Oportunidade e dispde sobre a Concessdo de Executivo
de 16 de mar¢o de 2021  [Estdgios no ambito da Administragdo Publica Municipal
Municipal e determina outras providéncias

DispOe sobre proibigdo de depositar entulhos em

Projeto de Lei n2 005/2021 [calgadas, logradouros, terrenos baldios e vias Executivo
de 16 de margo de 2021  |publicas do municipio de S3o Domingos e da Municipal
outras providéncia

Redacdo Final

Redagdo Final

Acécio teo Santiago

Presidente
Washin uza Santos
19 Secretdrio
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REDACAO FINAL AO PROJETO DE LEI 004/2021
DE 16 DE MARCO DE 2021

“Institui o Programa Municipal Primeira
Oportunidade e dispde sobre a Concessdo de
Estdgios no ambito da Administracdo Publica
Municipal e determina outras providéncias”

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO DE DOMINGOS, ESTADO DE SERGIPE,
no uso de suas atribuigdes legais, previstas na Constituicdo Federal, bem como ditames do Art. 55, V da
Lei Organica Municipal, propde a Camara Municipal a apreciacdo e aprovagado da seguinte lei:

Art. 1°- Fica instituido Programa Municipal Primeira Oportunidade — PMPO, para concessao
de estagio remunerado ou ndo remunerado que obedecerd ao disposto nesta Lei, bem como no
Regulamento e Instrugcdes Normativas a serem emitidos pelo érgdo competente do Poder Executivo
Municipal.

Paragrafo Unico - O Programa referido no caput do artigo, consiste no oferecimento de
estagio em 6rgdos e entidades da administragdo direta e indireta da administragdo municipal, para
estudantes de estabelecimentos de ensino superior profissionalizantes ou congéneres do 22 grau.

Art. 22 - Os Orgdos da Administracdo Publica Municipal poderdo aceitar, como estagiarios,
alunos regularmente matriculados em cursos vinculados ao ensino publico e particular.

§ 12 - Os alunos a que se refere o caput deste artigo devem, comprovadamente, estar
frequentando curso de formacdo superior, de ensino médio, técnico profissionalizante, de educagdo de
jovens e adultos (EJA), da educagdo profissional, ou escolas de educagdo especial.

§ 22 - Ndo serd oferecido estagio ao estudante que esteja cursando os Ultimos 6 (seis) meses
para conclusao do curso.

§ 32 - O estagio tem por objetivo propiciar a complementagdo do ensino e da aprendizagem,
e deve ser planejado, desenvolvido, supervisionado e avaliado em conformidade com curriculos e
programas escolares.

Art. 32 - O estagio sera realizado e desenvolvido mediante Termo de Compromisso celebrado

entre alunos e Administragdo Publica Municipal, com a interveniéncia obrigatéria da institui¢do de ensino,
observadas as seguintes condigdes:

| - celebragdo de convénio entre a Administragdo Municipal e a Institui¢do de ensino;
Il - assinatura do Termo de Compromisso pelo Compromisso pelo aluno ou por seu
responsavel, quando menor de 16 anos, pela Administragdo Municipal, e pela Instituicdo de ensino,

observada a idade minima de 16 anos;

Il - valor da Bolsa de Complementagdo Educacional a ser paga pela Administragdo Municipal;
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IV - contraprestagdo, pelo estagidrio, por meio de atividades definidas no Termo de
Compromisso;

V- corre¢dao comprovada entre as atividades desenvolvidas no estagio e a area de formagdo
escolar do estudante.

Art. 42 - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Administracao
Municipal, e se revestira sob a forma de complementag¢do educacional, ressalvando o que dispuser a
legislagdo previdenciaria, devendo o aluno, em qualquer hipétese, estar segurado contra acidentes
pessoais.

§ 12 - O quantitativo de oferta de vagas de estagio do Programa Municipal Primeira
Oportunidade sera de até 20% (vinte por cento) do niumero de cargos efetivos da Administragdo
Municipal.

§ 22 - Ficam reservados 5% (cinco por cento) do quantitativo de vagas, para alunos portadores
de deficiéncia, cuja formagdo e atividades sejam compativeis com o estagio ofertado e capacidade do
estagiario.

§ 3° - O municipio somente podera aceitar alunos de outras redes de ensino para preencher
vagas de estagios acima do percentual previsto, quando o quantitativo de alunos com formagdo
compativel com os estagios ofertados for insuficiente na rede de ensino municipal.

Art. 5° - O valor da Bolsa Complementagdo Educacional para o Programa Municipal Primeira
Oportunidade sera:

| - A remuneragdo para os estudantes de ensino médio de 20 (vinte) horas semanais sera
equivalente a 30 % do salario minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanais sera equivalente a 44 % do
salario minimo vigente; (Alterado pela Emenda Modificativa n2 04/2021)

Il - A remuneragdo para os estudantes de ensino técnico de 20 (vinte) horas semanais sera
equivalente a 33 % do saldrio minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanais sera equivalente a 48% do
salario minimo vigente; (Alterado pela Emenda Modificativa n2 04/2021)

lIl - A remuneragdo para os estudantes de ensino superior de 20 (vinte) horas semanais sera
equivalente a 45 % do salario minimo vigente e de 30 (trinta) horas semanais sera equivalente a 60% do
salario minimo vigente. (Alterado pela Emenda Modificativa n2 04/2021)

Art. 6°- A jornada de atividades em estagio devera compatibilizar-se com o horario escolar do
estudante e com o horario de expediente da unidade organizacional que venha a ocorrer estagio.

Pardagrafo unico. O estagiario cumprird a jornada de:

| - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo
especial do ensino médio, na modalidade profissional de educagdo de jovens e adultos (EJAEM);

Il - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais ou 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta)
horas semanais, no caso de estudantes de ensino superior, nivel técnico/tecnolégico, da educagdo
profissional de nivel médio e do ensino médio regular;
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Art. 7°- O estagio, independentemente do aspecto profissionalizante, direto e especifico,
podera assumir a forma de atividades de extensdo, mediante a participacdo do estudante em
empreendimentos ou projetos de interesse social.

Art. 8° - No interesse da Administracdo Municipal poderdo ser celebrados convénios com
entidades publicas ou privadas, visando a oferta de estagios voluntarios ndo remunerados, em
atendimento a complementagdo curricular.

Paragrafo Unico - Compete a conveniada as obrigagdes legais relativas a oferta de estagio, em
especifico a realizagdo do seguro obrigatério.

Art. 9°- Compete a Secretaria Municipal de Administragdo, por meio do érgdo de recursos
humanos responsavel pelas atividades de recrutamento e selegdo, a gestdo operacional das atividades
relativas a estagio.

Art. 10 - A Administragdo podera recorrer, para efeitos de sele¢do e administragdo, por meio
de contrato, aos servigos de agentes de integragdo que atuam junto ao sistema de ensino e a comunidade.

§ 1° - Para fins de atendimento ao caput deste artigo, os agentes de integra¢do deverdo ser
entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos.

§ 2° - Para a obtengdo e realizagdo do estagio é vedada qualquer tipo de cobranga ao aluno.
Art. 11 - Compete aos agentes de integragao:

| - pesquisar e identificar a exigéncia de oportunidades de estagios e informar as instituigdes
de ensino;

Il - prestar servigos administrativos, providenciando o cadastramento de instituigdes de ensino
e de alunos;

Il - selecionar os alunos, obedecidos aos requisitos do § 1° do art. 1° desta Lei, e encaminha-
los a Administragdo Municipal.

Art. 12 - O estagio tera duragdo maxima de 02 (dois) anos, ndo sendo permitida renovagao.

§ 1° - Poderd ser assinado Termo de Compromisso por 6 (seis) meses, permitida renovagao
por igual periodo, até o limite temporal estipulado no prazo previsto no caput.

§ 2° - Extingue-se o estagio:

| - pela ndo renovagdo do Termo de Compromisso até a data de seu vencimento;
Il - pelo decurso do periodo de 02 (dois) anos;

Il - por desisténcia, por escrito, do estagiario;

IV - por falta, sem motivo justificado por 05 (cinco) dias consecutivos, ou por 08 (oito) dias
interpolados no periodo de 90 (noventa) dias;
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V - por conclusdo do curso;

VI - em caso de reprovagao ou interrupgdo do curso;

VIl - por iniciativa da Administragdo Publica, a qualquer momento, no caso de
descumprimento das obrigagdes assumidas pelos estagiarios, ou conduta contraditéria as normas
disciplinares estabelecidas no Estatuto dos Servidores Publicos Civis;

VIII - por motivo de vinculo de emprego.

Art. 13 - O estagio curricular, sob a responsabilidade e coordenagdo da instituicdo de ensino
e controlado pelo setor competente da Prefeitura Municipal de Sdo Domingos/SE, sera realizado de
acordo com esta Lei Municipal, a Legislagdo Federal e suas posteriores alteracdes.

Art. 14 - E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracgdo igual ou superior a
1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante as férias

escolares.

§ 1° - O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber
bolsa ou outra forma de contraprestagdo.

§ 2° - Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de estagio com duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 15 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta da dotacao
orgamentaria prépria do municipio, que sera suplementada se necessario.

Art. 16 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Edificio Waldomiro Pereira dos Santos, Cdmara Municipal de Sdo Domingos, em 26 de maio
de 2021.

Comissdo de Constituicdo e Justica, Servicos Publicos e Redagdo Final (CCJ)
Anderson Spliza de Almeida
Presidepte da CCJ
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